STATUT
PUBLICZNEGO
PRZEDSZKOLA

w Kamionce Wielkig]




Mt i
-

;;\,. Statut Przedszkola przy ZSP w Kamionce Wielkiej

Spis tresci:

Rozdzial 1 Nazwa 1 typ Przedszkola.........ccccoooiiiiiiiiiiiii s 3
Rozdziat 2 Cele i zadania Przedszkola oraz sposob ich realizacji ........ccccovvevvrveniniiiiciiinennns 4
Rozdziat 3 Organizacja pracy PrzedszKola ...........ccooooiiiiiiiiiiiiiie e 7
Rozdziat 4 Organizacja zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ ..... 9
Rozdzial 5 Przyjmowanie dzieci do Przedszkola..........cccoooveiiiiiiiiiiie e 12
Rozdziat 6 Dzieci, Rodzice, Nauczyciele i inni pracownicy PrzedszKkola............c.ccccooveneneee. 14
Rozdzial 7 Postanowienia KONCOWE ..........cueiveiiiiiiiieiiiie et 20



Y
P

;;m. Statut Przedszkola przy ZSP w Kamionce Wielkiej

o

Rozdzial 1
Nazwa i typ Przedszkola

§1

. Publiczne Przedszkole w Kamionce Wielkiej, zwane dalej Przedszkolem”, wchodzi w sktad
Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Kamionce Wielkiej.

Przedszkole posiada dwa miejsca lokalizacji:

1) budynek Szkoty Podstawowej nr 1 w Kamionce Wielkiej pod numerem 154;

2) sale w budynku pod adresem Kamionka Matg 73.

Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina Kamionka Wielka majaca siedzibe pod
adresem Kamionka Wielka 5.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem jest Matopolski Kurator
Oswiaty.

§2

Publiczne Przedszkole w Kamionce Wielkiej jest przedszkolem publicznym, ktore:

1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe
programowg wychowania przedszkolnego;

2) zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez organ
prowadzacy, nie krétszym niz 5 godzin dziennie;

3) przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;

4) zatrudnia nauczycieli, posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

§3

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznego Przedszkola w Kamionce
Wielkiej, ktorym jest Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kamionce
Wielkiej;

2) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym w Kamionce Wielkiej z realizacja godzin w Publicznym
Przedszkolu
w Kamionce Wielkiej;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem,;

4) dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczegszczajace do Publicznego Przedszkola
w Kamionce Wielkiej;

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Kamionka Wielka;

6) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty w Krakowie;

7) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Przedszkole w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Kamionce Wielkiej;

8) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny w Kamionce
Wielkiej;
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ustawie o systemie o§wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie o$wiaty;

10) prawie o§wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oSwiatowe;

Rozdziatl 2
Cele i zadania Przedszkola oraz sposéb ich realizacji

§4

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie
to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co
umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwos$ci, sensu dziatania oraz gromadzenie

doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego wsparcia
dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

2. Do zadan Przedszkola nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkow umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie¢ procesow poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciggtos¢ procesoOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajagcym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie samodzielnej dziecigeej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos$¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw 1 zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuaciji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos$¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;
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10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodio istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartos$ci i norm spotecznych, ktérych zréodlem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
0 nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) prowadzenie systematycznych dziatan w zakresie doradztwa zawodowego, w celu
wspierania dzieci w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji
zawodowych polegajace w szczegolnosci na prowadzeniu preorientacji zawodowej,
ktéra ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie
1 rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

17) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

18) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§5

Zadania Przedszkola sg realizowane poprzez:

1) wybor odpowiedniego program wychowania przedszkolnego;

2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami,

3) odpowiednie wyposazenie w pomoce dydaktyczne i zabawki niezb¢dne do pelnej
realizacji programéw wychowania przedszkolnego;

4) zachecanie rodzicow do wspolpracy w realizacji programu wychowania
przedszkolnego;

5) organizowanie zaj¢¢ wspierajacych rozwoj dziecka.

Podczas realizacji zadan Przedszkola nauczyciele wspomagaja indywidualny rozwdj

dziecka poprzez:

1) dostosowanie metod i form pracy uwzgledniajacych indywidualne potrzeby
I zainteresowania dziecka;
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2) tworzenie sytuacji wychowawczych pozwalajacych na ksztaltowanie wiasciwych
zachowan dziecka;

3) realizacj¢ zalecen wynikajacych z opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
W biezacej pracy z dzieckiem.

. Przedszkole wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka i przygotowaniu do nauki w szkole

poprzez:

1) systematyczne informowanie rodzicow o postepach w rozwoju ich dziecka;

2) zachecanie rodzicow do wspdlpracy w realizacji programu wychowania
przedszkolnego;

3) opracowanie diagnozy dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktore w danym roku maja
rozpocza¢ nauke w szkole;

4) organizowanie spotkan ze specjalistami np. psychologiem, pedagogiem, pielggniarka.

. W przypadku dziecka niepelnosprawnego sposob realizacji zadan w szczego6lnosci
uwzglednia rodzaj niepetnosprawnosci.

§6

. Dzieciom uczgszczajacym do Przedszkola oraz ich rodzicom i nauczycielom udziela si¢
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci prowadza
w Przedszkolu obserwacje pedagogiczna majaca na celu wezesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci
realizujagcych obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje
pedagogiczng zakonczong analiza i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna).

Spos6b organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziatach przedszkolnych
oraz zadania nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w zakresie udzielania tej pomocy
okresla Statut Zespotu.

§7

. Zadania Przedszkola sg realizowane z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.

. W Przedszkolu przestrzega si¢ nast¢pujacych zasad:

1) wszystkie zajecia prowadzone sa pod nadzorem nauczyciela;

2) za bezpieczenstwo dzieci w trakcie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole
odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;

3) dziecko w Przedszkolu nie pozostaje bez opieki nauczyciela lub pomocy nauczyciela;

4) przestrzegane sa instrukcje przeciwpozarowe oraz zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy;

5) sprzet, z ktorego korzystaja dzieci, jest systematycznie sprawdzany pod wzgledem
bezpieczenstwa przez nauczycieli Przedszkola;

6) podczas spacerow poza terenem Przedszkola opieke nad grupg sprawuje dwoéch
opiekunow.

Przedszkole dba o zdrowie dzieci poprzez:
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1) wdrazanie do dbatosSci o higiene osobista;

2) przestrzeganie przepisOw w zakresie higieny i bezpieczenstwa;

3) zachowanie wtasciwych proporcji mi¢edzy naukg i zabawg;

4) respektowanie stosowania odzywiania wynikajacego ze stanu zdrowia dziecka, w tym
stosowanej diety;

5) zwracanie szczegdlnej uwagi na dzieci, ktore ze wzgledu na stan chorobowy wymagaja
indywidualnego traktowania.

4. W zakresie promocji i ochrony zdrowia nauczyciele Przedszkola:

1) wspotpracuja z rodzicami w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu
zycia dzieci;

2) przeprowadzaja zajecia z pielggniarka lub lekarzem;

3) w realizowanych programach uwzgledniajg tresci dotyczace dbatosci o zdrowie
I higieng;

4) tworzg warunki do ksztattowania nawykow i zachowan dbania przez dzieci o zdrowie.

Rozdzial 3
Organizacja pracy Przedszkola

§8

1. Przedszkole pracuje caty rok szkolny z wyjatkiem okresu wyznaczonego przez organ
prowadzacy Przedszkole.

2. Czas pracy oddziatow Przedszkola wynosi 10 godzin dziennie. Czas pracy Przedszkola
moze ulec zmianie za zgodg organu prowadzacego Szkole na wniosek Dyrektora Szkoty,
w uzgodnieniu z Radg Rodzicow.

3. Zajecia z religii obywaja si¢ poza czasem przeznaczonym na realizacj¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

4. W okresie przerwy w pracy Przedszkola dzieci maja prawo uczgszczania do dyZurnego
przedszkola wskazanego przez organ prowadzacy.

5. Przedszkole pelni takze w terminie ustalonym przez organ prowadzacy zadania przedszkola
dyzurnego.

§9
Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w Przedszkolu w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Zespotu, opracowany zgodnie z odrebnymi przepisami
wydanymi przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania — W Szczegdlnosci
rozporzadzenia w sprawie szczegdétowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych
przedszkoli.

§10
1. Organizacj¢ pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora
na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
nauczania, wychowania 1 opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci oraz oczekiwan rodzicow.
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. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktorym powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustalaja dla tego oddziatu szczegdélowy rozklad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§11

. Podstawowa jednostkga organizacyjng Przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju
niepetnosprawnosci.

. Przedszkole jest wielooddziatowe.

. Liczba dzieci w oddziale Przedszkola wynosi nie wigcej niz 25.

§12

. Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty Przedszkola opiece jednego lub dwu nauczyciel,

zwanych dalej ,,wychowawca”, zaleznie od czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim

zadan z uwzglednieniem propozycji rodzicoéw danego oddziatu.

. Dla zapewnienia ciggltosci i skutecznos$ci pracy dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej

jest wskazane, aby ten sam lub ci sami wychowawcy opiekowali si¢ danym oddziatem

do czasu zakonczenia korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego

oddziatu.

. Do zadan wychowawcy w szczegdlnosci nalezy:

1) planowanie pracy wychowawczej powierzonego oddziatu;

2) ustalanie dla danego oddziatu szczegoétowego rozktadu dnia na podstawie ramowego
rozkladu dnia;

3) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie realizacji zadan wychowawczych;

4) utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami dzieci oddziatu;

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) prowadzenie dziennika oddziatu przedszkolnego oraz dokumentacji udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§13
Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki
w Przedszkolu trwa 60 minut.
Czas prowadzonych w Przedszkolu zaje¢ dostosowany jest do mozliwo$ci rozwojowych
dzieci, z tym ze czas prowadzonych w Przedszkolu zaje¢ religii i zaje¢ rewalidacyjnych
WYNOSi:
1) zdzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat — okoto 30 minut.

§ 14

. Przedszkole zapewnia bezptatng opieke, wychowanie i nauczanie w ramach realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego w wymiarze 5 godzin dziennie,
w godzinach od 8:00 do 13:00. W dniach, w ktérych organizowane sg zajecia religii czas
bezptatnego pobytu dziecka w Przedszkolu jest wydtuzony o czas trwania tych zajgc.
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2. Wysokos$¢ oplaty za korzystanie przez dziecko ze swiadczen udzielanych przez Przedszkole
poza czasem, o ktorym mowa w ust. 1, ustala organ prowadzacy.

3. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odplatnosci za korzystanie
z wyzywienia 1 wysokos$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala Dyrektor w porozumieniu
z organem prowadzacym. W przypadku nieobecnosci dziecka w Przedszkolu przystuguje
zwrot kosztéw wyzywienia w miesigcu nastgpnym.

4. Rodzice wnoszg optaty za pobyt dziecka w Przedszkolu do dnia 10 kazdego miesigca.
sprawdzi¢ Jezeli 10 dzien wypada w dzien wolny od pracy oplaty wnosi si¢ w pierwszy
dzien roboczy po 10 dniu miesigca. Za nieterminowe wnoszenie optat sa naliczane
ustawowe odsetki.

5. W czasie codziennej przerwy na positki dzieci, ktore nie korzystaja z wyzywienia
w Przedszkolu, w ramach realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
spozywaja przyniesione z domu kanapki.

Rozdzial 4
Organizacja zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢

§ 15

1. Zajecia w  Przedszkolu  zawiesza si¢, na czas oznaczony, W  razie
wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone
zajecia z dzie¢mi, zagrazajacej ich zdrowiu,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego  zdarzenia  zagrazajacego  bezpieczenstwu lub  zdrowiu
dzieci innego niz okreSlone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych
w przepisach w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych
szkotach 1 placowkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres
powyzej 2 dni Dyrektor organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢. Zajecia te s3 organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1.

3. O sposobach realizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢,
o ktorych mowa w ust. 2, Dyrektor informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty, za zgoda organu
prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, moze odstagpi¢ od organizowania dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odlegto$¢, o ktorych mowa w ust. 2.
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§16
W sytuacji, o ktorej mowa w § 15 ust. 1 zajecia W oddziatach Przedszkola prowadzi si¢
z wykorzystaniem poczty elektronicznej lub dziennika elektronicznego.
Poza narzedziami wymienionymi w ust. 1 dopuszcza si¢ wykorzystywanie przez nauczycieli
innych technologii informacyjno—komunikacyjnych do realizacji zaje¢ w trybie pracy
zdalnej np.: komunikator Messenger, pakiet Microsoft Office, Zintegrowang Platforme
Edukacyjna, platformy wydawnictw edukacyjnych lub inne ustalone przez nauczyciela.
Wychowawca danego oddziatu zaktada poczte elektroniczng dla tegoz oddziatu oraz
przekazuje rodzicom i Dyrektorowi Szkoty jej adres i hasto dostepu.
W Przedszkolu zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
prowadzi si¢ przy wspoOlpracy i z pomocg rodzicow dzieci, ktdrg koordynuje wychowawca
oddziatu.

§ 17
Nauczyciele Przedszkola, zgodnie z potrzebami dotyczacymi realizowania podstawy
programowej, korzystaja z wybranych przez siebie zasoboéw dydaktycznych, w tym zasobow
Internetu, z zachowaniem zasady wyboru tre$ci przeznaczonych wylacznie dla dzieci.
Nauczyciel bierze pelng odpowiedzialno$¢ za materiaty udostepniane uczniom w sieci.
2. Sposob przekazywania materiatow niezbgdnych do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem
metod
i technik ksztalcenia na odleglo$¢ polega w szczego6lnosci na przekazywaniu poprzez
poczte elektroniczng lub dziennik elektroniczny linkow, kart pracy, plikow. Nauczyciele
moga réwniez prowadzi¢ zajecia w formie videolekcji z wykorzystaniem
komunikatoréw, o ktorych mowa w § 16 ust. 2.

§ 18
Zasady bezpiecznego uczestnictwa w zaj¢ciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych sg nast¢pujace:
1) rodzice otrzymuja od wychowawcy oddziatu adres poczty elektronicznej oraz hasto
dostepu,
2) w sytuacji realizowania zaje¢ w formie videolekcji rodzice otrzymujg indywidualne
loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform lub narzedzi,
3) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
4) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
5) nie wolno utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,
6) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzgcych z bezpiecznych zrodet.
Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:
1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,
2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
3) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet. Zanim materiaty
zostang udostgpnione dzieciom, nauczyciel zobowiazany jest sprawdzic ich tresc;
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4) po kazdych zajeciach nalezy wylogowac si¢ z dziennika elektronicznego oraz innych

platform wykorzystywanych podczas zajec.

§ 19

1. Nauczyciele zobowigzani sa do planowania zakresu tre$ci nauczania ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

1) rownomiernego obcigzenia dzieci w poszczegdlnych dniach tygodnia,
2) zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizycznych dzieci do podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia,

4) taczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych

zajec.

§ 20

Sposob 1 tryb realizacji zadan Szkoty w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, odbywa si¢ na nastgpujacych zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa realizowane w porozumieniu
z rodzicami dziecka: poprzez zajecia online z wykorzystaniem MS Teams, za pomoca
dziennika elektronicznego, za pomocg innych dostepnych komunikatoréw;

zaje¢cia rewalidacyjne sg realizowane w porozumieniu z rodzicami: poprzez zajgcia
online z wykorzystaniem MS Teams, za pomocg dziennika elektronicznego, za pomoca
innych dostgpnych komunikatorow. W przypadku dziecka, ktory z uwagi na rodzaj
niepetnosprawnosci nie moze realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odleglos¢ w miejscu zamieszkania, Dyrektor, na wniosek rodzicow,
organizuje dla tego dziecka zajecia na terenie Szkoty, w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem lub z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ — o ile
jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie
Szkoly oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia;

realizacja indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
nauczania odbywa si¢ z wykorzystaniem form i narzgdzi, o ktérych mowa w § 16 ust.
1i ust. 2 zgodnie z ustalonym planem zajec;

za koordynowanie wspotpracy migdzy nauczycielami i rodzicami dzieci odpowiadaja
wychowawcy oddziatow;

pedagog lub psycholog szkolny koordynuje zadania dotyczace pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz pracy wychowawczo-profilaktycznej.
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§21

. Potwierdzeniem uczestnictwa dzieci w zajeciach jest odczytanie wiadomosci od hauczyciela
I potwierdzenie wykonania zadania lub przestanie sposobu jego wykonania w formie
I terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

. Nauczyciel potwierdza uczestnictwo dzieci w zajgciach, odnotowujac obecnosé
zdalna/nieobecno$¢ zdalna w dzienniku zajec.

§ 22
. Aby w uczestniczy¢ w ksztatlceniu z wykorzystaniem technik i metod na odleglosé¢
niezbg¢dne sg nastepujace warunki techniczne i oprogramowanie:
1) dostep do internetu,
2) infrastruktura informatyczna: laptop lub komputer stacjonarny, lub inne urzadzenie
pozwalajace na korzystanie z sieci internetowej, mikrofon, kamera;
3) dostep do platformy MS Teams, poczty elektronicznej, dziennika elektronicznego lub
innych technologii wymienionych w § 16 ust. 2;

§ 23
. Przedszkole organizuje i zapewnia dzieciom i ich rodzicom udziat w konsultacjach, ktore
odbywaja si¢ na nastepujacych zasadach:
1) rodzic, ktory zamierza, aby jego dziecko wzigto udziat w konsultacjach, ma obowigzek
poinformowania nauczyciela o tym fakcie przynajmniej dzien wezesniej do godz.16.00,
2) nauczyciel potwierdza przyjecie dziecka na konsultacje i ustala z nim termin konsultacji
oraz jej forme: online lub spotkanie w Szkole.
. W sytuacji gdy rodzic zamierza skorzysta¢ z konsultacji, moze poprosi¢ nauczyciela
o kontakt telefoniczny, online lub spotkanie w Szkole. Nauczyciel ustala termin takiego
spotkania.

Rozdzial 5
Przyjmowanie dzieci do Przedszkola

§24

. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

Dzieci w wieku 3-5 lat maja prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego

w Przedszkolu.

. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze

zosta¢ objete dziecko mtodsze, ktore ukonczylo 2,5 roku. Decyzje o przyjeciu dziecka

podejmuje Dyrektor Przedszkola.

Szczegolnie uzasadniony przypadek, o ktorym mowa w ust. 3 stanowi:

1) losowe zdarzenie w rodzinie dziecka np. rodzina dysfunkcyjna, $mier¢ rodzicow lub
porzucenie dziecka przez rodzicow;
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2) trudna, wyjatkowa sytuacja rodzinna dziecka np. podjecie przez obojga rodzicOw pracy,
bezrobocie;

3) szybki, intensywny rozwoj dziecka, potrzeba kontaktu z rowie$nikami, ponadprzecigtne
umiejetnosci.

5. Warunkiem objecia dziecka 2,5 rocznego wychowaniem przedszkolnym jest:
1) wolne miejsce w Przedszkolu po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego;
2) odpowiedni poziom samodzielno$ci w czynnos$ciach samoobstugowych;
3) poziom rozwoju umozliwiajacy dziecku funkcjonowanie w grupie.

6. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

7. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko powyzej 7 lat, nie dtuzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

§ 25

1. Do Przedszkola w przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze Gminy Kamionka
Wielka.

2. Postepowanie rekrutacyjne do Przedszkola przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok
szkolny na wolne miejsca w Przedszkolu.

3. Rodzice dzieci przyjetych do Przedszkola corocznie sktadaja na kolejny rok szkolny
deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w Przedszkolu, w terminie 7 dni
poprzedzajacych termin rozpoczgcia postegpowania rekrutacyjnego.

4. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego,
w tym terminy skladania dokumentéw do Przedszkola okres§la do konca stycznia organ
prowadzacy.

5. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica.

6. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w ust.
I, niz liczba wolnych miejsc w Przedszkolu na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawno$¢ kandydata;

3) niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

7. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 6, maja jednakowa wartos¢.

8. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu Przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy.

9. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Kamionka Wielka moga by¢ przyjeci
do Przedszkola jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego zgodnie z ust. 1-8,
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Przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami. W przypadku wigkszej liczby

kandydatéw zamieszkatych poza obszarem Gminy przeprowadza si¢ postepowanie
rekrutacyjne. Przepisy ust. 5-8 stosuje si¢ odpowiednio.

10. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora.
Sktad komisji i zadania komisji rekrutacyjnej okreslaja odrebne przepisy.

11. O przyjeciu dziecka do Przedszkola w ciggu roku szkolnego decyduje Dyrektor.

Rozdzial 6
Dzieci, Rodzice, Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§ 26

Dziecko ma prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegdlnosci do:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

zapewnienia warunkéw petnego bezpieczenstwa i higieny pracy;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, krzywdy lub
zaniedbania, badz zlego traktowania;

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowawczo-
opiekunczym;

szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
rozwoju osobowosci, talentu, zainteresowan, zdolnosci umystowych 1 fizycznych
poprzez wielostronne uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu 1 poznawaniu
otaczajacego je §wiata;

akceptacji jego osoby;

korzystania z pomieszczen przedszkolnych, sprzetow, srodkow dydaktycznych,
zabawek, gier;

indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa rozwoju;

10) poszanowania jego godnosci i wartosci,

11) wypoczynku i czasu wolnego;

12) uczestnictwa w zabawach, zajeciach stosownych do jego wieku i mozliwosci;
13) wyrazania wlasnego zdania, sgdow i oczekiwan.

14) przebywania w spokojnej i pogodnej atmosferze.

§27

Do obowigzkéw dziecka nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

poszanowanie godnosci rowiesnikéw 1 dorostych;

uczenie sie¢ i przestrzeganie regut wspotzycia w grupie;

respektowanie polecen nauczyciela;

wykonywanie czynnosci samoobstugowych 1 porzadkowych w miar¢ swoich
mozliwosci;

dbanie o tad 1 porzadek w sali zaje¢, szatni 1 tazience;
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szanowanie zabawek i sprzetu przedszkolnego.

§28

Dyrektor moze dokona¢ skreslenia dziecka nieobjgtego obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym z listy dzieci, na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej,

w nastepujacych przypadkach:

1)
2)
3)
4)

5)

nieobecnosci dziecka w Przedszkolu przez okres jednego miesigca bez
usprawiedliwienia i po uprzednim zawiadomieniu rodzicoOw;

zakwalifikowania go do innej formy nauki i opieki;

na wniosek rodzica w przypadku przeniesienia dziecka do innego przedszkola;
nieuregulowania przez rodzica zaleglosci jednomiesigcznych z tytutu optat za pobyt
I wyzywienie dziecka w Przedszkolu;

zaobserwowania niepokojacych zachowan dziecka, ktore zagrazaja bezpieczenstwu
i zdrowiu innych i odmowy ze strony rodzicow wspotpracy z wychowawca,
specjalistami $§wiadczacymi wykwalifikowana pomoc psychologiczna, pedagogiczna
i zdrowotng.

§ 29

1. Wspoéldziatanie z rodzicami dzieci uczgszczajacych do Przedszkola ma na celu stworzenie
warunkéw do jak najlepszego, wszechstronnego rozwoju dzieci, wzajemnego wpierania

w procesie wychowania i realizacji celow 1 zadan Przedszkola. Wspotdziatanie opiera si¢
na wzajemnym zaufaniu i szacunku.
2. Rodzice obowigzani sg w szczegolnosci do:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

przestrzegania niniejszego statutu oraz wewngetrznych regulaminow zwigzanych
z bezpieczenstwem dzieci 1 pracownikow Zespotu;

regularnego kontaktowania si¢ z nauczycielem;

terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu;

informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, w tym niezwtoczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

zaopatrzenia dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory i pomoce;

przyprowadzania wylgcznie zdrowego dziecka do Przedszkola bez objawow niezytu
drog oddechowych (katar, kaszel);

natychmiastowego odbioru dziecka z Przedszkola w przypadku nagle pojawiajacej si¢
infekcji;

przyprowadzania i odbierania dziecka z Przedszkola, zgodnie § 30 przez osobe
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sa
obowigzani do:

1)
2)
3)

dopetienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego;
zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia;
usprawiedliwiania ustnie kazdorazowej nieobecnosci dziecka.

4. Rodzice majg prawo do:

1)

uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania i rozwoju swojego dziecka;
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2) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

3) znajomosci realizowanego programu wychowania przedszkolnego;

4) ochrony danych osobowych;

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskoéw i opinii na temat
pracy Przedszkola.

W celu zapewnieniu dziecku podczas pobytu w Przedszkolu odpowiedniej opieki,

odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje

wychowawcy oddziatu uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej

diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

§ 30
Rodzice dziecka maja obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka
Z Przedszkola z zastrzezeniem ust. 2. Opieke na dzieckiem w drodze do Przedszkola oraz
z Przedszkola sprawuja rodzice.
Rodzice moga upowazni¢ wskazang osob¢ do odbioru dziecka z Przedszkola.
Upowaznienie powinno zawiera¢: imi¢ 1 nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ i numer
dowodu tozsamo$ci oraz wlasnorgczny podpis rodzica. Jednorazowe upowaznienia
przechowuje wychowawca w dokumentacji Przedszkola przez tydzien.
Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do szatni i oddaé
pod opieke¢ nauczyciela.
W przypadku wczesniejszego odebrania dziecka z Przedszkola nauczyciel odnotowuje
nieobecnos$¢ dziecka w Przedszkolu w dzienniku zajeé, a takze godzing odbioru dziecka.
Nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ wydania dziecka osobie, ktora ze wzgledu na swoj stan
(np. nietrzezwos$¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.
Rodzice maja obowiazek odebrania dziecka z Przedszkola do godziny jego zamknigcia.
Przedszkole podejmuje dzialania zwigzane z kontaktowaniem si¢ z rodzicami, ktorzy nie
odebrali dziecka. Nauczyciel lub osoba dyzurujgca o nieodebraniu dziecka w terminie
zawiadamia Dyrektora.
W przypadku nieodebrania dziecka z Przedszkola przez rodzicow po uptywie czasu jego
zamkniecia oraz niemozno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami dziecka, Dyrektor lub
nauczyciel podejmuje decyzje o wezwaniu Policji.
Zadanie jednego z rodzicow dotyczace niewydawania dziecka z Przedszkola drugiemu
z rodzicow moze by¢ respektowane wylacznie w wypadku poparcia tego zadania
stosownym orzeczeniem sgdowym.
Po odebraniu dziecka z sali przedszkolnej rodzic lub osoba upowazniona zobowigzana jest
do sprawowania opieki nad dzieckiem na terenie obiektu Zespotu i placu zabaw.

§31
Za bezpieczenstwo powierzonych dzieci odpowiada nauczyciel zapewniajacy
bezpieczenstwo pod wzgledem psychicznym i fizycznym.
Rodzice dziecka zobowigzani sa do doprowadzenia dziecka do sali przedszkolnej
I przekazania dziecka nauczycielowi.
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Dzieci przebywajace w sali lub podczas zaje¢ na zewnatrz nie mogg by¢ pozostawione bez
opieki nauczyciela.

Nauczyciel moze opusci¢ oddzial po przyjsciu drugiego nauczyciela i przekazaniu mu
informacji dotyczacych dzieci.

Przed rozpoczgciem zaje¢ w sali przedszkolnej, na placu zabaw badz w innym terenie
nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia czy dane miejsce 1 wyposazenie jest
bezpieczne i nie zagraza zdrowiu i1 zyciu dziecka.

W Przedszkolu organizuje si¢ odpoczynek poobiedni dla dzieci mtodszych. Nauczyciele
starszych grup stosujg metody relaksacyjne w czasie zaleznym od samopoczucia dzieci.
Podczas spaceru opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel i pomoc nauczyciela.
Nauczyciele Przedszkola moga organizowaé wycieczki zgodnie z obowigzujacym
w Zespole Regulaminem wycieczek.

W przypadku wystgpienia naglej choroby lub wypadku w czasie pobytu dziecka
w Przedszkolu nauczyciel zobowigzany jest do udzielenia dziecku niezbednej pomocy oraz
niezwlocznego poinformowania o zaistniatym zdarzeniu rodzicow i Dyrektora, a w razie
Sytuacji zagrazajacej zyciu dziecka wezwania pogotowia ratunkowego.

Po odebraniu dziecka z Przedszkola za bezpieczenstwo dziecka odpowiadajg rodzice.
Nauczyciele nie podaja dzieciom zadnych lekow.

Obowigzkiem pracownikow Przedszkola jest przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
1 higieny pracy, przeciwpozarowych oraz przepisow ruchu drogowego.

Pracownicy Przedszkola niezwlocznie informuja konserwatora Ilub Dyrektora
0 koniecznos$ci naprawy sprzetu lub wyposazenia.

§ 32
Nauczyciel Przedszkola obowigzany jest realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami przedszkola: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza; wspiera¢ kazde dziecko w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wiasnego
rozwoju osobowego.
Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom
W czasie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole nalezy:
1) zapewnienie stalej opieki gwarantujacej dzieciom bezpieczenstwo podczas
prowadzonych zaj¢¢;
2) przestrzeganie ustalen porzadkowych dotyczacych przemieszczania si¢ dzieci
po Przedszkolu i Szkole;
3) zwracanie uwagi na okoliczno$ci nasuwajgce mozliwos¢ nieszczesliwego wypadku,
w tym podczas przebywania dzieci na zewnatrz budynku.
Nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci bez opieki innego nauczyciela lub pracownika
obstugi.

§33

1. Do zadan nauczyciela w zakresie wspotdziatania z rodzicami nalezy:

1) systematyczne informowanie rodzicéw o zadaniach wychowawczych i dydaktycznych
realizowanych w Przedszkolu;
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2) zapoznawanie rodzicOw z podstawg programowg Wychowania
przedszkolnego i wlgczanie ich do ksztattowania u dziecka okreslonych w tej podstawie
wiadomosci 1 umiejetnosci

3) pozyskiwanie informacji od rodzicoéw na temat dziecka, jego zachowania, potrzeb
rozwojowych;

4) informowanie rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wiaczanie ich
do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudno$ci, na jakie one
natrafiaja;

5) zachecanie rodzicow do wspotdecydowania w sprawach Przedszkola i oddziatu
przedszkolnego poprzez wspdlne organizowanie wydarzen i uroczystosci, w ktorych
biorg udziat dzieci oraz pomoc w organizowaniu wycieczek, wyjs¢ do teatru;

6) informowanie rodzicow o zachowaniu dziecka w grupie rowiesniczej oraz o jego
rozwoju;

7) odbywanie spotkan z rodzicami.

§ 34

1. Do zadan nauczyciela w zakresie planowania i prowadzenia pracy dydaktyczno-

N

-

N

I

wychowawczej nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej zgodnie
Z przedstawionym i dopuszczonym do uzytku programem wychowania przedszkolnego
zgodnego z podstawe programowa wychowania przedszkolnego;

2) rzetelne przygotowanie si¢ do kazdych zajec i prowadzenie ich na najwyzszym poziomie
merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;

4) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

5) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
I opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

6) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1.

§35
Nauczyciel jest obowigzany do prowadzenia obserwacji pedagogicznych, majacych na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci.
Nauczyciel dokumentuje obserwacje pedagogiczne.
Dokumentacja obserwacji pedagogicznej dziecka stanowi podstawe do sporzadzenia przez
nauczyciela ,,Informacji o gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;j”
w roku poprzedzajgcym rozpoczecie nauki W klasie pierwszej.
Informacjeg, o ktorej mowa w ust. 3 nauczyciel przekazuje rodzicom do konca kwietnia
danego roku szkolnego.

§36

Do zadan nauczyciela w zakresie wspotpracy ze specjalistami §wiadczacymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczng nalezy:
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1) realizowanie zalecen specjalistow z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2) korzystanie z porad i konsultacji specjalistow;
3) organizowanie zaje¢ dla dzieci prowadzonych przez specjalistow z poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub zatrudnionych w Zespole;
4) organizowanie spotkan dla rodzicow ze specjalistami;
5) kontakt z pedagogiem, pedagogiem specjalnym i psychologiem szkolnym.
2. W zakresie realizacji zadan zwigzanych z opieka zdrowotng nauczyciel:
1) ksztattuje nawyki i zachowania dbania o wlasne zdrowie i sprawno$¢ ruchowa;
2) organizuje zajecia ruchowe, gry i zabawy rozwijajace sprawno$¢ fizyczng dzieci;
3) organizuje spotkania z pielegniarka szkolna;
4) realizuje prozdrowotne programy edukacyjne.
3. Zadania nauczyciela Przedszkola okresla rowniez § 22 Statutu Zespotu.

§37
1. W Przedszkolu, do ktoérego uczeszczajg dzieci 3 —letnie zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.
2. Do zakresu zadan pomocy nauczyciela nalezy:

1) S$cista wspoltpraca z nauczycielami oddziatu w zakresie opieki nad dzie¢mi oraz estetyki
pomieszczen przedszkola;

2) utrzymanie tadu i porzadku w powierzonej sali zaje¢ i innych pomieszczeniach
przedszkola;

3) wykonywanie czynnosci opiekunczych w stosunku do dzieci, w tym:
a) pomoc w ubieraniu i rozbieraniu si¢ dzieci w szatni,
b) pomoc przy czynno$ciach higienicznych w tazience,
C) pomoc w wykonywaniu innych czynnosci samoobstugowych,
d) pomoc nad sprawowaniem opieki nad dzieckiem chorym do czasu przybycia

rodzica,

4) podawanie positkow i sprzatanie po positkach;

5) pomoc nauczycielowi w organizowaniu zajec¢;

6) uczestniczenie w wycieczkach i spacerach;

7) otaczanie opiekg dziecka od momentu przejecia dziecka od osoby przyprowadzajace;j je
do Przedszkola;

8) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci oraz higieng pracy;

9) dbatos¢ o czystos¢ i wlasciwy stan techniczny zabawek oraz pomocy dydaktycznych
znajdujacych sie w sali przedszkolnej;

10) znajomo$¢ 1 stosowanie przepisow z zakresu higieny, higieny Zywienia,
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

11) zabezpieczenie mienia Przedszkola;

12) usuwanie w miar¢ mozliwosci wszelkich dostrzezonych nieprawidtowosci mogacych
narazi¢ dzieci na niebezpieczenstwo;

13) zgtaszanie konserwatorowi lub Dyrektorowi usterek wymagajacych naprawy;

14) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego, tajemnicy stuzbowej oraz Regulaminu
pracy;

15) kontrola zamknigcia drzwi wej$ciowych;
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16) przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystywania go w sposob efektywny;
17) wykonywanie innych czynnoéci zleconych przez Dyrektora.

Rozdzial 7

Postanowienia koncowe
§ 38

. Przedszkole prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Zasady prowadzenia przez Przedszkole gospodarki finansowej i materialowe]j okreslaja
odrebne przepisy.
. Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.
. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i publikuje na stronie
internetowe;j.
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